附件：
株洲城发集团2025年外贸及物流业务专业人才猎聘计划表

	序号
	拟招聘岗位
	拟招聘人数
	招聘条件

	
	
	
	学历
	年龄
	专业要求
	任职条件

	1
	外贸业务岗
	3
	本科及以上
	年龄45周岁（含）以下
	国际经济与贸易、国际商务、经济学、电子商务、市场营销、英语等相关专业
	1.三年以上实体类外贸企业从事外贸业务的工作经验，且近两年内正在从事相关工作；                                             2.了解并掌握外贸市场发展趋势，熟悉外贸业务的全流程执行操作；
3.具有敏锐的市场洞察力和较强的业务开拓能力，拥有丰富的市场开拓经验和一定的客户资源，能独立带领团队完成业务目标；                                               4.有对非贸易工作经验或接受外派者可适当放宽招聘条件。

	2
	物流业务岗
	2
	本科及以上
	年龄45周岁（含）以下
	物流管理、采购与供应管理、港口与航运业务管理、工程物流管理、市场营销、国际商务、经济学等相关专业
	1.三年以上大中型物流企业从事业务管理的工作经验，且近两年内正在从事相关工作；
2.熟悉物流行业相关规定和政策，具备较强的物流运营及管理等专业能力；
3具有敏锐的市场洞察力和较强的业务开拓能力，拥有丰富的市场开拓经验和一定客户资源，能独立带领团队完成业务目标；
4.有参与大型物流项目招投标工作经验的优先，有三年以上国际物流操作经验者可适当放宽招聘条件。

	[bookmark: _GoBack]注：45周岁（含）是指1979年2月28日及以后出生的人员
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